Mindseégpolitikai nyilatkozat

A Debreceni Vizm(i Zartkériien Mikodd Részvénytarsasag Kozponti Laboratériuma
(tovabbiakban laboratorium) 1993. novembere ota akkreditalt formaban miikodd
vizsgaldlaboratérium. Tevékenységét a vezérigazgatd kdzvetlen iranyitasa alatt a
szervezeten belll figgetlen egységként végzi, mindségi Ggyekben illeszkedik a
részvénytarsasag MSZ EN 1SO 9001:2009 (MIR),0 MSZ EN ISO 14001:2010
(KIR),0 MSZ 28001:2008 (MEBIR) szamu szabvany szerint m(kodé Integralt
Iranyitasi Rendszeréhez, melyet a részvénytarsasag mukodtet, fenntart és fejleszt.

A részvénytarsasag vezetése kinyilvanitja, hogy a laboratorium mingsegiranyitasi
rendszere megfelel a ,Vizsgalo- és kalibraldlaboratériumok felkésziltségének
altalanos  kévetelményei” (MSZ ENISO/IEC  17025:2005) ciml szabvany
eldirasainak, a részvénytarsasdg a kialakitott mindségiranyitasi rendszert
folyamatosan fenntartja és fejleszti.

A laboratériumot szakképzett és megfeleld szakmai gyakorlattal rendelkezd,
elkotelezett személy iranyitja.

A laboratériumnak szakiranyu fels6- és kozépfokl végzettségl beosztottjai vannak,
akik feleldsek a mintavételek és vizsgalatok szakszerl, szabvanyok szerinti
végzéséén, a vizsgalati modszerek mindenkori betartasaért és alkalmazasaert, a
vizsgalati jelentések pontos elkészitéséért, nyilvantartasaért, bizalmasan tortend
kezeleséért.

A vezetés elkdtelezett a miiszaki terilet folyamatos bévitésere, fejlesztésére, a
személyzet folyamatos tovabbképzésére, tudatos elkdtelezettségenek ndvelesére a
vevok egyre szélesebb kor(i igényeinek kielégitése, megelégedettségének névelése
érdekében.

A minéségiranyitasi rendszer mikodtetésének célja a j6 szakmai gyakorlat kialaki-
tasa, amely biztositia a vevOk kiszolgaldsara végzett vizsgalatok megfeleld
mindségét. A vizsgalatokat mindig az eldit moddszereknek, és a vevbk
kovetelményeinek megfelelben kell elvégezni.



A részvénytarsasag vezettsége mindenkor biztositja a minéségiranyitasi rendszer
mikodtetéséhez szilkséges

- megfelelé szamu és képzettségl személyzetet és azok tovabbképzését,

- a megfelelé miiszaki szinvonall és allapotl mérémiiszereket és eszkézoket,
- az eldirasoknak megfelel6 kdrnyezeti feltételeket,

- a mindezekhez szikséges pénzeszkbzoket.

Biztositia tovabba, hogy a laboratérium munkéja fuggetlen legyen a
részvénytarsasag egységétél, valamint, hogy vizsgalatai és eredmenyei partatlanok
és objektivek legyenek.

A minéségiranyitasi vezeté a Minéségiranyitasi Kézikényvet naprakész allapotban
tartja, folyamatosan felllvizsgélja. A szikséges moddositasokat folyamatosan, de
évenként legalabb egy alkalommal a feliigyeleti vizsgalat kezdeményezése elbtt
elvégzi. A jelentés valtozasokrol a torvényben el6irt idén belll értesiti a Nemzeti
Akkreditalasi Hatésagot.

A laboratériumvezetd biztositja, hogy valamennyi beosztott dolgozé pontosan ismerje
sajat feladatat, hataskorét, felelésségét és kotelességeit, és a Mindségiranyitasi
Kézikonyvben leirtak maradéktalan betartasaval végezze a munkajat. A laboratérium
dolgoz6i a munkajuk soran tudomasukra jutott informaciokat bizalmasan kezelik.

A részvénytarsasag vezetdsége a laboratorium telies tevékenységére vonatkozdan
kdtelezi a laboratorium teljes személyzetét a mindségiranyitasi rendszer ismeretére
és betartasara. Errdl évente vezettségi audit alkalmaval gy6zédik meg. A
részvénytarsasag vezetbsége elkdtelezett az iranyitasi rendszer
eredményességének folyamatos fejlesztéseert.
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